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Корпоративное издание

ВОДА КРЫМА

В КРЫМУ ВВЕЛИ В ЭКСПЛУАТАЦИЮ 
НОВЫЕ ОЧИСТНЫЕ СООРУЖЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ

ПРЕДПРИЯТИЯ В СЕНТЯБРЕ

ИТОГИ

Строительная готовность 
— 100%. На объекте реализо-
вана современная технология 
очистки с обеззараживанием 
ультрафиолетовым излучени-
ем. Все процессы полностью 
автоматизированы, что позво-
ляет обеспечить очистку сто-
ков для населенных пунктов 
Малореченское, Солнечно- 
горское и Рыбачье, полностью 
исключив загрязнение аквато-
рии Черного моря.

«Ввод в эксплуатацию 
очистных сооружений в Ма-
лореченском — это значимый 
шаг в обеспечении экологи-

В рамках государственной программы «Социально- 
экономическое развитие Республики Крым и города Севастополя» 
в городском округе Алушта введены в эксплуатацию 
канализационные очистные сооружения «Малореченское» 
мощностью 3 тыс. куб. м в сутки.

ческой безопасности Южного 
берега Крыма. Применение пе-
редовых технологий гаранти-
рует высокую эффективность 
очистки стоков. Этот объект 
защитит морскую акваторию и 
создаст комфортные условия 
для жизни людей», — подчерк- 
нул министр строительства 
и архитектуры Республики 
Крым Эдуард Щеголев.

Ранее аналогичные рабо-
ты были завершены в Саках, 
поселках Ленино, Орджони-
кидзе и Черноморском, а так-
же в селах Миндальное, Мор-
ское, Малый Маяк и Оленевка.

В рамках Производственной программы 
в Керчи реконструировали изношенные участ-
ки водоводов. На улицах Полевой и Бодни за-
менили около 1 км трубопровода диаметром 
200 мм, на улице Мирошника — 0,53 км диамет- 
ром 500 мм. Абоненты уже переподключены к 
новым трубопроводам.

С января 2026 года работники 
ГУП РК «Вода Крыма» восстановили 83 и 
закрыли новыми люками 20 водопроводных 
колодцев, а также привели в надлежащий вид 
133 канализационных колодца, 25 из которых 
накрыли новыми крышками.

Обеспечение стабильного водоснабже-
ния и водоотведения остается приоритетом для 
ГУП РК «Вода Крыма». Подтверждением этого слу-
жат свыше 3500 успешно завершенных ремонтных 
работ за отчетный период. Из них 1515 случаев ка-
сались восстановления сетей водоснабжения, а 
2016 — ремонта систем водоотведения.

За первый меcяц осени специалисты 
информационного центра обработали более 
29 000 телефонных обращений. Параллельно 
с этим пресс-служба обеспечила оперативную 
обратную связь, отработав почти 1500 сооб-
щений в социальных сетях и 877 инцидентов 
через систему «Инцидент Менеджмент». Кро-
ме того, сотрудники канцелярии приняли и за-
регистрировали более 700 входящих писем.



ПРЯМОЙ ДИАЛОГ РУКОВОДСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ
С ГРАЖДАНАМИ ПОВЫШАЕТ ОПЕРАТИВНОСТЬ

РЕШЕНИЯ ВОПРОСОВ, С КОТОРЫМИ
ОНИ ОБРАЩАЮТСЯ

ОДНА ИЗ ГЛАВНЫХ ПРОБЛЕМ СТАРЫХ
ВОДОПРОВОДОВ — СКРЫТЫЕ УТЕЧКИ

  РАБОЧИЕ 

БУДНИ

В сентябре заместитель генерального директора Пред-
приятия Валерий Ярмольчук провел выездной прием в Джан-
кое. Валерий Владимирович и руководитель Джанкойского 
филиала Андрей Чимпоеш обсудили с гражданами вопросы 
ценообразования на услуги водоснабжения и водоотведения.

Сергей Громыко, исполняющий обязанности заместите-
ля генерального директора, встретился с абонентами Кер-
ченского филиала. По итогам приема профильным специа-
листам поручено провести диагностику давления в сетях 
МКД на ул. Ворошилова, проработать вопрос замены ввода в 

В понедельник, 21 сентября, в Евпа-
торийский филиал поступила заявка: в 
пгт Новоозерном упало давление на се-
тях подачи воды. Ремонтная бригада 
обследовала каждый колодец и узел, но 
утечку найти не удалось.

Во вторник бригада продолжила 
поиски на сетях канализации и тепло- 
снабжения, но вода продолжала ухо-
дить. Ситуацию осложняли проливные 
дожди, обрушившиеся на поселок.

В среду к поискам подключились 
коллеги из Симферополя. На чугунной 
трубе диаметром 250 мм сотрудники 
телескопической лаборатории зафик-
сировали шум. Аварийная бригада 
вскрыла грунт на предполагаемом ме-
сте утечки и заглушила участок водо-
вода, чтобы «закольцевать» подачу 
воды в жилые районы. Но давление в 
водопроводной системе не поднялось.
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В рамках выездных приемов руководство ГУП РК «Вода Крыма» оперативно выявляет 
актуальные проблемы и консультирует заявителей.

Скрытые утечки приводят к снижению давления в системе водоснабжения. Но современные технологии помогают 
находить повреждения в самых труднодоступных местах

многоквартирный дом по ул. К. Маркса совместно с адми- 
нистрацией города, обследовать аварийный участок водо-
вода на ул. Генерала Петрова и завершить его замену в мар-
те 2027 года, а также провести обследование и очистку кол-
лектора по ул. Орджоникидзе. Также абоненты получили 
разъяснения о порядке начислений по нормативу при истек-
шем сроке поверки водомеров и о ходе процедуры возобнов-
ления подачи воды после погашения задолженности.

Всего за сентябрь представители руководства Пред-
приятия провели 36 приемов граждан.

С 25 сентября специалисты теле-
инспекции искали утечку расходоме-
ром, который с хирургической точ- 
ностью измеряет объем воды, прохо-
дящий через определенное сечение 
трубы за единицу времени.

И только в субботу бригаде теле-
скопической лаборатории при помощи 
«груши» — прибора для поиска пустот 
под асфальтом — удалось обнаружить 
аномалию в промежутке между двумя 
стандартными колодцами. 

Начались раскопки. Под слоем 
земли, бетона, асфальта и плитки ра-
ботники Предприятия обнаружили ста-
рый колодец, замурованный полвека 
назад. Внутри колодца был свищ, кото-
рый и привел к колоссальной утечке.

После ремонтных работ давление 
вернулось в норму, и вода появилась в 
кранах жителей поселка. 



СТАБИЛЬНОСТЬ ВОДОСНАБЖЕНИЯ
НАПРЯМУЮ ЗАВИСИТ ОТ КВАЛИФИКАЦИИ

ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРСОНАЛА

     Виктор Тимошков — начальник производственно- 
технического отдела Бахчисарайского филиала 
ГУП РК «Вода Крыма»

    Татьяна Глущенко — ведущий бухгалтер
Керченского филиала ГУП РК «Вода Крыма»

    Степан Журавлев — электрогазосварщик 4-го разряда участка
по ремонту и обслуживанию сетей водопровода г. Феодосии

НАШИ

ЛЮДИ

Благодарим коллег за честный труд, точность и преданность делу, а также за вклад в развитие системы ЖКХ!
Мы рады, что вы в нашей команде!

Виктор Константинович трудится 
на Предприятии с ноября 2013 года и 
зарекомендовал себя как квалифи-
цированный управленец. Это дока-
зывают и результаты работы произ- 
водственно-технического отдела, ко-
торым руководит наш коллега.

Виктор Тимошков успешно ко-
ординирует взаимодействие подчи-
ненных и поддерживает трудовую 
дисциплину в коллективе на высоком 
уровне, грамотно распределяет обя-

занности между сотрудниками отдела 
и стимулирует каждого на достижение 
общих производственных целей.

Профессиональные достижения 
Виктора Константиновича отмечены 
на государственном и ведомственном 
уровнях: Почетная грамота Совета 
министров Республики Крым, Грамота 
Министерства жилищно-коммунально-
го хозяйства РК, Грамота Генерального 
директора ГУП РК «Вода Крыма».

выстраивает взаимодействие в коман-
де. Коллеги отмечают такие качества 
в ее характере, как объективность, 
умение находить общий язык с каж-
дым, разумную настойчивость в реше-
нии важных вопросов.

Профессиональные успехи Татья-
ны Глущенко отмечены Почетными 
грамотами Керченского филиала, ге-
нерального директора ГУП РК «Вода 
Крыма» и Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства.

Татьяна Валериевна работает в 
филиале с апреля 2013 года. Наша 
коллега — дипломированный сотруд-
ник с высшим образованием по спе- 
циальностям «инженер-электромеха-
ник» и «экономист». Технический 
склад ума в сочетании с глубокими 
знаниями в аудите превратились в «су-
персилу» нашей коллеги, благодаря 
которой она с исключительной точ- 
ностью работает с цифрами.

Татьяна Валериевна мастерски 

Степан Олегович работает в Фео- 
досийском филиале ГУП РК «Вода 
Крыма» с 2009 года. Благодаря ис-
полнительности, трудолюбию и дис-
циплине он справляется с самыми 
сложными задачами точно в срок и 
с гарантией качества. Его сварочные 
швы отличаются особой прочностью, 
а репутация — безупречной надеж- 
ностью.

Работа в водоканале требует не-
вероятной мобильности и стальных 

нервов. Наш коллега мастерски сое-
диняет воедино разрозненные эле-
менты сложной инженерной системы, 
превращая водопровод в надежную 
артерию, по которой бесперебойно 
течет вода в дома феодосийцев.

Профессионализм Степана Оле-
говича и его добросовестный подход 
к делу отмечены Почетной грамотой 
Министерства ЖКХ Республики Крым 
и грамотами руководства Предприя-
тия.
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УЧАСТВУЕМ В ФОРМИРОВАНИИ БУДУЩЕГО НАШЕЙ СТРАНЫ

Деятельность Водоканала напрямую связан с 
обеспечением жизнедеятельности полуострова, поэ-
тому гражданская ответственность является естест- 
венным продолжением профессионального долга.

Более 86% сотрудников ГУП РК «Вода Крыма» 
пришли на выборы, чтобы выразить свое мнение. 
Это показатель того, что в нашем коллективе рабо-
тают неравнодушные, социально зрелые люди.

Руководство Предприятия выражает благо-
дарность всем за активную гражданскую пози-
цию. Каждый ваш бюллетень — кирпичик в фун-
даменте будущего России.
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РАБОТНИКИ ВОДОКАНАЛА ЗАБОТЯТСЯ НЕ ТОЛЬКО
О СВОЕМ ЗДОРОВЬЕ, НО И О ЗДОРОВЬЕ КОЛЛЕГ

С наступлением осени традиционно начинается се-
зонный рост заболеваемости ОРВИ и гриппом. Но сотруд-
ники ГУП РК «Вода Крыма» ответственно подходят к сво-
ему здоровью и активно прививаются.

Решение о прививке каждый сотрудник принимает 
добровольно, Предприятие лишь создает условия: орга-
низует выезд врачей, предоставляет время для прививки 
в рабочий день.

В итоге коллективная вакцинация защищает каждо-
го привитого работника индивидуально, снижает вероят-
ность передачи инфекции и создает «защитный барьер» 
даже для тех сотрудников, кто не может быть привит по 
медицинским показаниям.

С 18 по 20 сентября в России прошли выборы 
в Государственную Думу Федерального Собрания 
IX созыва. Свою гражданскую позицию проявили и 
работники Предприятия.

Профилактическая вакцинация трудовых коллективов 
позволяет создать «защитный барьер», существенно 
снизить уровень заболеваемости и минимизировать 
связанные с ней расходы.

Важно помнить: вакцинация не дает 100% гарантии, 
что человек не заболеет, но гарантирует, что болезнь 
пройдет в легкой форме и без тяжелых осложнений.

БЛАГОДАРНОСТИ В АДРЕС СОТРУДНИКОВ

Жители поселка Семидворье, мкр-н Надежда, д. 
109, выражают искреннюю благодарность водителям 
водовозов вашей организации — Юрию и Григорию — за 
добросовестный труд и надежное обеспечение поселка 
водой.

Особую признательность хотим выразить за то, что 
Юрий и Григорий выполняют свои обязанности в любых 
погодных условиях и не допускают перебоев в поставках 
даже в нынешнее непростое время. Ответственность и 
самоотдача этих работников — пример настоящего про-
фессионализма. Просим Вас отметить труд сотрудников 
и выразить им признательность от лица организации. 

Долганина И. В.

Здравствуйте! Хочу сказать спасибо 
бригаде во главе с мастером Андреем, кото-
рая проводила ремонт центральной трубы по 
адресу: с. Суворово, ул. Октябрьская, дом 108. 
Слаженная работа всей бригады, понимание 
друг друга с полуслова, мастер сам работал в 
яме с трубами, атмосфера в бригаде отличная, 
молодцы, за собой оставили чистоту и поря-
док, прошу обязательно отметить эту бригаду.

СПАСИБО! Умнички! Желаю вам поболь-
ше таких людей, которые любят свою работу!
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